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ACTA N°. FECHA DE EVENTO: FECHA CIERRE DEL ACTA:
4693 Vie, Junio 28 de 2019 08:00 am Vie, Junio 28 de 2019 12:00 m

TEMA: COMITE DE CONTRATACION

LUGAR: GERENCIA

DEPENDENCIA: GESTION DE LA INFORMACION

RELATOR: ANDREA GRAJALES HOYOS

ESTADO DE APROBACION DEL ACTA:Acta aprobada por 3 de 5 asistentes

LOS ASISTENTES INTERNOS FUERON: LOS ASISTENTES EXTERNOS FUERON:

ANDREA GRAJALES HOYOS ASISTENTES EXTERNOS:
ADRIANA MUNOZ ESCOBAR

WILLIAM DE JESUS CANO QUINTERO
JOHN FREDY MONTOYA VELASQUEZ
MARIO ALEJANDRO GUTIERREZ SANCHEZ

ORDEN DEL DIA:

1. Evaluacion Convocatoria 01-2019
2. CONCLUSIONES DEL COMITE

DESARROLLO:

1 Evaluacién Convocatoria 01-2019

Desarrollo Punto 1: Se hace llamado a lista, nos acompafian al comité el sefior Luis Anibal
Raigosa

Veedor, y Diana Carolina Osorno Escobar Secretaria de Salud Municipal, que hacen parte

del comité de contratacién; se prosigue a realizar la apertura del sobre de una sola propuesta
presentada por la Empresa de Servicios Temporales ETEMCO S.A.S, se hace constancia de que
el sobre se encontraba en 6ptimas condiciones cerrado, y marcado.

La propuesta cumple con las condiciones de presentacion, legajada y con indice, se procede a
realizar la verificacion de cada uno de los requisitos, iniciando con la Evaluacion Juridica en la
cual como resultado 13 items se cumplen y 1 no aplica para un total de 14 itéms evaluados.

A- Evaluacion Técnica: Se evaluaron 21 Items de los cuales se cumplen 17 y no Aplica 4, con
un resultado de 40% sobre 40.

B- Evaluacion Financiera: La oferta presento un resultado en la evaluacion de 20%
C-Evaluacién Econdmica: La propuesta cumplié con este criterio estando dentro del margen del
presupuesto asignado en la convocatoria como resultado 20%

D- Otros Aspectos - Valor Agregado: Resultado Evaluado 20%

Resultado final para la propuesta: 100% cumple con los requisitos solicitados en la
Convocatoria PU002-2019.

Se anexa cuadro evaluador.

2 CONCLUSIONES DEL COMITE
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El Comité sugiere al Ordenador del gasto realizar la adjudicacion del contrato segun los
lineamientos de la convocatoria publica 02-2019 al Centro de Empleos Temporales ETEMCO
S.A.S Identificado con NIT 900460864-4

COMPROMISOS:

No hay tareas/compromisos para esta acta

ANEXOS
ARCHIVO FORMATO
ASISTENCIA_002_2019.pdf pdf

DC_FR_010_V14_ SELECCIONDEPROPUESTA |pdf
S_002_2019.pdf

ASISTENCIA

NOMBRE FIRMA

ADRIANA MUNOZ ESCOBAR

ANDREA GRAJALES HOYOS

JOHN FREDY MONTOYA VELASQUEZ No ha aprobado

MARIO ALEJANDRO GUTIERREZ SANCHEZ

WILLIAM DE JESUS CANO QUINTERO No ha aprobado
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